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SEZIONE PROFESSIONISTI

Risultano definiti i CCNL Funzioni Centrali e Funzioni Locali 2016-2018 e nelle more della definizione
dei successivi per il personale Dirigente di EAUT conserva la sua efficacia per il 2023 l'accordo
01/01/2022 — 31/12/2022 - al quale si fa integrale rinvio unitamente al punto 2. dell’accordo
decentrato per I'anno 2021 di prima attuazione ed integrazione dei predetti CCNL.

Per il trattamento accessorio viene fatto integrale rinvio alle linee generali di utilizzo del fondo del
personale della sezione Professionisti (anno 2023) e ai provvedimenti ad esso correlati.

Benché sia il professionista a determinare autonomamente il proprio orario di lavoro nell'ambito
dell’orario di servizio (articolato su cinque giornate) cid non preclude all’Ente 'adozione di sistemi di
rilevazione ed accertamento delle presenze e delle assenze giornaliere: la rilevazione continua
pertanto a riguardare solo le presenze mattutine e pomeridiane (rispettivamente mediante una sola
“strisciata” in ingresso tramite il badge assegnato) e non anche la quantita oraria delle prestazioni
giornaliere. Per le condizioni di fruibilita del buono pasto (servizio sostitutivo di mensa) continua a farsi
riferimento a quanto stabilito nella disciplina dell’orario di servizio del personale non dirigente.




