
Stdmpa Intero Modello In data : 31/5/2019

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2018

Tipo Istituzione : ENTI LISTA SI 3 Contratto : ENTI LISTA SI 3

Istituzione : 11931 - ENTE ACQUE UMBRE - TOSCANE

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS AREZZO

T1 T1a T1b T1c T1c

bis

T1d T1e T1f T1g T1s

d

T2 T2a T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 SI S1A SIC! Tab.

Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X

Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X

Inviate X X X X X X X X X X X X X X

Il Modello Inviato risulta certificato in data : 31/05/2019

Il Modello inviato è stato certificato la prima volta in data : 31/05/2019

"\

Stampa Intero Modello in data : 31/5/2019 _

Tì o Rilevazione ' CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno ' 2018I ° ° ' ...___ __
Tipo Istituzione : ENTI LISTA S13 Contratto : ENTI LISTA S13

I
I Istituzione I 11931 - ENTE ACQUE UMBRE - TOSCANE I

I Organo di Controllo dì Primo Livello I RTS AREZZO

1 T1a T1b T10 T1c T1d T1e T1f T1g T1s T2 T2a T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 S1 S1A SICI Tab
bis d Ric.

Tenute X X X X X X X X Xf X X X X X X X _ X

Dichiaratg X I X X X X X X X X X X ___ X I X

Inviate »X X X X X X X X X X X X X1 X

Il Modello inviato risulta icertificato in data : 31/05/2019
Il Modello inviato è stato certificato la prima volta in data : 31/05/2019
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deten tiimo tnennio .
GII aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilità 112 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12-r-13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018

PERSONALE NON DIRIGENTE 14 25 26 14 14 30,42 560.421 561.828 897.321 0 0 10.110

DIRIGENTI 4 4 3 4 4 3,33 352.615 352.621 295.651 0 0 0

Totale 18 29 29 18 18 33,75 913.036 914.449 1.192.972 0 0 10.110

Tabella 14 1.020.932 877.533 1.086.620

Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 1.933.968 1.791.982 2.259.592

Pag. 2 - ENTI LISTA 813 - ENTI LISTA S13 - 11931 -1 - DATA:31/5/2019 - ORA: 1:51
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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PERSONALE NON DIRIGENTE

2010 2016 2017 2018 2016 2017 2018

30,42_____ 
DIRIGENTI 3.33

560.421 561.823 897.321
\ 

J
352.615 I 352.621

0 0 10.110

295.651 1 ii o \
__ _ i _ _ _ -un -r

O

Tabella 14

33,75 913.036 914.449 Q O1.1 92.972 10.110

1.020.932 077.533 1.086.820
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otale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 1.933.968 1.791.982 2.259.592
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19Gli

aggiomamentì de! prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE NON

DIRIGENTE

DIRIGENTI

Totale per Istltuaone 18

Mensilltà/12 Spese medie escluso arretrati

a.p. (Tafa. 12+13)

Spese medie per competenze

fisse escluso arretrati a.p.

(Tab.12)

2016 2017 2018 2016 2017 2018

40.030 40.131 29.168 26.344 27.041 21.942

88.164 88.155 88.695 54.612 54.612 57.868

50.724 50.803 35.042 32.626 33.168 25.487

orle escluso arretrati Tab.12 Tab.13

a.p. (Tab.13)

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolale dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della tabella 12 /12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di dascun valore medio ' mensllltà/12 divisa per il totale delle mensllità/12 sommale su tutte le categorie deiristituzione.

n.c: non calcolabile per mancenza di mensilità attribuite alla categoria

Pag.3-ENTI LISTA S13 - ENTI USTA 813- 11931 - 1 • DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51
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I-1

dell'uItimo triennio  
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/0512019 O1 :49:19Gli

aggiornamenti dei prospetti de riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

_ 27 ' 

__ __ Il __V__V_V_V 7,7,

 Personaleatempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capiteannueineuro

'|-|1______

-1

MensiIitàl12 Spese medie escluso arretrati Spese medie per competenze Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di 1 Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13

(Tab.12) a.p. (Tab.1 3)

T 1

l

, 2016 2017 2016 2016 2017 2018
J

2016
l

2017 2018 \ 2016 2017 2018 2016 201? 2018 2016 201? 2018

l

f Psesomusuou 14 14 30,42 411.030 l 40.131 29.169
DIRIGENTE

26.344 27.041 21.942 13.687 1 13.089 7.226 O l 0 332 0 0 U

DIRIGENTI 4 4 3,33 88.154 88.155 88.695 54.612 54.612 57.868 33.542 33.543 30.827 O 0 D 0 U - U

Totale per Istituzione 18 18 33,115 50.724 50.803 35.042 32.626 33.168 25.487 18.099 17.634 \ 9.555
I

0 0 299 0 0 0 `

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualiliche appartenenti alla categoria per lo unità di riferimento (mensilità della tabella 12 I 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio ' mensilità!12 divisa per ll totale delle mensiIità!12 sommate s tutte le t ' d ilu caegone ol stituzlone.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria

"I I

Pag. 3 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA: 31/5/2019 - ORA21I51



J Giorgi iTieat.iassepza,yeati;pepiiogatiyi^
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2016 2017 2018 2016 2017 2016 2016 2017 2018 2016 2017 2018

PERSONALE NON DIRIGENTE 14 25 26 24,64 10 22,27 1.5 11,32 7,81 15,07 2,8 4,54

DIRIGENTI 4 4 3 21,75 21,5 32 3 0 8,33 4 3,5 5,33

Totale personale a t Indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore

Mecfio (1)

18 29 29 24 11,59 23,28 1,83 9,76 7,88 12,61 2.9 4,62

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento

Pag. 4 - ENTI LISTA 813 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19GIi
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retrtbuila

2016 201 7 2010 2015 2017

PERSONALE NON DIRIGENTE

2010

22.27

2016 2017

1.5 11.32

2018

7.81

Altre assenze (mono formazione)

6 2017

7 2.8

2018

4,54

DIRIGENTI 21 75 2 5 32 3 0 8.33

Totale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 11,59
Medio (1)

(1) Presenti di riferimento per determinare I gg di assenza personale presente al 31.12 di tabella 1 personale comandatoƒdtstaocato fuori ruolo in esonero e in convenzione dell' lntstrazlamm one di tabella 3 + personale oomandatoldìstaccato fuori ruolo esterno e tn convenzione esterna di tabella 3

23,28 ' 1.as

5,33

7.00

TI LISTA S13 LISTAS 3 1931 1 DATA 3115/2019 ORA 151

1 2,9 4,62

n c non caloolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/05/2019 01:49:19Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e Sii) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costì medi pro-capite(in euro)

Unìtà/n.contrattì 2016 2017 2018 2016 2017 2018 valori annui iordi 2016 2017 2018

Personale a tempo

determinato

0 0 0 Retribuzioni, codice POIS 0 0 0 valore medio
- - -

LS.U7L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 0 0 0,35 Retribuzioni, codice

L105+P062

0 0 12.209 valore medio
- - 34.883

Con Contratti formazione

lavoro

0 0 0 Retribuzioni, codice POIS 0 0 0 valore medio - - -

N. contratti co.co.co (SII) 3 2 0 Oneri per co.co.co.

(codice LI 08)

86.101 56.542 0 valore medio riferito ai

contratti di cococo attivi

nell'anno

28.700 28.271 -

N. incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (SII)

5 4 4 Oneri per incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (codice LI09)

51.405 44.327 45.313 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

10.281 11.082 11.328

N. contratti per prestazioni

professionali consistenti

nella resa dì servizi o

adempimenti obbligatori

per legge (SII)

26 22 21 Oneri per contratti resa

servizi o adempimenti

obbligatori per legge

(codice L115)

491.673 353.924 328.965 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

18.911 16.087 15.665

Valore medio pro-capite delia spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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IRSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Speselcosti medi pro-capite(in euro)

' ~ ' ~ 2015 2017 2013 ` 2016 2017 2018 valori annui lordi ` 2016 2017 A 2018Unitalmcontratti

Personale a tempo 0 0 k 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - f - -
determinato i l

L.S.U.lL.P.U. 0 0 l 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 1 0 0 0,35 Retribuzioni. codice 0 0 12.209 1 valore medio - - 34.883
* L105+P062

Con Contratti formazione A 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 O 0 valore medio - - -
lavoro 1

N. contratti co.co.co (SI1) 3 2 0 Oneri per co.co.co. 86.101 56.542 0 valore medio riferito ai 1 28.700 28.271 1 -
(codice L108) contratti di cococo attivi

nell'anno `
l " -'_' i *

5 4 4 Oneri per incarichi di 51.405 44.327 45.313 valore medio riferito agli 10.281 11.082 1 1 .328N. inwrichi di
studio/ricerca e di studiolricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1)

I i* *_ I 7†______ ___, _ _ _ _ ____,____ _

1 ccnsuicnza (codice i.1o9) |

N. contratti per prestazioni 26 22 21 Oneri per contratti resa 491.673 353.924 328.965 ;` valore medio riferito agli 18.911 16.087 15.665
servizi o adempimenti l` incarichi attivi nell'annoprofessionali consistenti \

nella resa di senrizi o obbligatori per legge il
adempimenti cnbiigaicn (ccaicc L115) `
per legge (SI1) 1 1

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimentolcontratti è uguale a zero
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Voci di Spesa/Costo

Assegno T14

TOTALE PARZIALE

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

POIS - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DÉLL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE

(sommatoria del diversi rimborsi presenti in tabella 14)

Tabella di Riconciliazione

Importo SIco Importo Slope Importo Bilancio

Pag.6-ENTI LISTAS13-ENTI LISTA813 - 11931 - 1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:61

Ifif- ›- ff _ -' _: _ _ '11 '::._' :_: :_'.':: _ É ._É*::: ': . ' ' ' 1'.
_ ;:.______ _ _ _. - _ _ _ _ _. ' _ : ' _ '.;_;;..:_,_;:?.__:_._;____._ ~: :__: ' _ __ ' __ ' :'_ _ __ _ ' _

   Tabella di Riconciliazione
2 ""'"'""""'""'"'""""""""""" ' I' "" _ "" '_'"l|l|l|i"'"'tlt""""'ƒt||Il|F"""r"“ 7 777** llllllfl"1“_" 'wlir *IF "`r*7" I †|7*

I _'

Voci di Spesalüostu Importo Sica Importo Siope Importo Bilancio Nota

_ _ _____________. .'_.†._†____.

Totale T13 32255?

Assegno T14 I]

Totale T12 ITFU415 U 1 1929??

TOTALE PARZIALE 11£I29?2 D U

L1fl3 - CONTRATTI OI COLLABORAZIONE C'-OORDINATA E CONTINUATIVA EI CI U

L1Cl9 -INCARICHI LIBERO PROFESSIONALIISTUDIOIRICERCAJCONSULENZA 45313 D
4.

45313

PI115 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO I] D D

I E I .
' Pass - CONTRIBUTI A CARICU DELL'AMM_ PER FONDI PREv_ COMPLEMENTARE ci ti ' D

PIII55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AtilIIirI.NE SU COMP. FISSE E AGCESSORIE 362411 I] 36241 *I

PU53 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR OALTRA IND. FINE SERUIZIO E1335? El ETEIET

PUG1 -IRAP 21EI5 EI 21D5

SOMME RIMEIORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE ti Ei
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14]

U
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Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.Igs.165/2001 (tabelle 15 e schede SIGI).

Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente dei collegio dei revisori
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ii

F_i_rma_del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla ' ' 1:.--* ~`~"l ..... _ _ _

Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.Igs.165l2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazioi¬ie.

I
Firma del Presidente del collegio dei revisori ............................ _.

:L/-¬ " *T* _
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Scheda Informativa 1
Informazioni Istituzione

Partita IVA: 02093350516

Codice Fiscale : 02093350516

Telefono: 057529771 Fax : 0575299039

Email : ACQUEUMBRETOSCANE@PEC.IT

Via : VIA RISTORO D'AREZZO

Numero Civico : 96

. ; 52100

Città : AREZZO

Provincia : AR Codice Catastale : A390

Indirizzo pagina web dell'ente : www.eaut.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(In assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono EMaii

CENNI ALFREDO 05752977214 a!fredo.cenn!@eaut.it

Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono Fax EMail

CENNI ALFREDO 05752977214 alfredo.cenni@eaut.ìt

Rag. 10-ENTI LISTA S13-ENTI LISTA S13-11931 - 1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

I I Scheda Informativa 1
 _ 1  1fi_1í _

Informazioni Istituzione
Partita IVA : 02093350516 _ _

Codice Fiscale : 02093350516 _

Telefono: 057529771 Fax: 0575299039

Eniaii 1 AcQuEu|vieREToscANE@PEc.iT _
Via : VIA RISTORO D'AREZZO

Numero Civico : 96

c.A_P. = 52100
città: AREZZO __ _ _
Provincia: AR Codice Catastale: A390

Indirizzo pagina web dell'ente : www.eaut.it __ __ _

. I' _. __..__..___

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il
__ ______ (in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale_)__ _ __

Cognome Nome Telefono Fax EMail

CENNI ALFREDO 05752977214 alfredo.cenni@eaut.it

Referente Da Contattare
_ Cognome Nome Telefono Fax __ EMail _

CENNI _ ALFREDO 05752977214 alfredo.cenni@eaut.it

_ _ _ *V*-_* __ 7
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/ modelii debbono essere sottoscrìtti dai revisori dei conti

Domande presenti in circoiare:

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 4

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI 0 ADEMPIMENTI OBBUGATORI PER LEGGE. 21

INDICAREIL NUMERO DELLE UNITÀRILEVATEINTABELLA 1 TRA 1"PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92. 1

INDICARE ILNUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE INTABELLA 1 TRA1"PRESENTI AL31.12" CHERISULTAVANO TITOLARI DIPERMESSI AlSENSIDELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.
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Domande presenti in circolare:
INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO. RICERCA E CONSULENZA. 4

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 21

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104192. 1

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILBIATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31 .12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI AI SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.'I 5112001 E S.M. 1
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Cognome Nome EMaii (sostituisce TENIE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni

precedenti)

TIEZZI ROBERTO robertotiezzi@studioassociatosenseri

ni.it

SABBA ROSANNA rosanna.sabba@sabbarosanna.19

1.it

NOVASELICH PAOLO PAOLO.NOVASELICH@MEF.GOV.I

T

Note e chiarimenti alla

rilevazione;
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gi

A_Q__':\__~_¢“___A_n____“:___3`H;rx__ _gd*,(1~_ì_'“____£'m_,,Â\:\___j______gp_'*_

IH,,vv_(1?lì

M2__?_'___!)-____'__'“uk__n__`::4!›%n_i“`íAh771_,__!›*HM“_“_:N_fl<_"_)"___Q_`"$›_-_ÌIi'_.V\:'ƒ_“_,W_W3“Hill_*_ha
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_!ẁiJ_"__1dì7?;äuuå_;_l__`_'__:`_`_/_n!____`-1',ad___v__:,__._*ì`_¬__›"fun"fluwš_M_r_<l____Ouunlai),uhfiflhuüfljåuPíílJ!%_`__1-{š_“:Eu(|__`___ü/ì'__J"_\___(__E'4,:!\"__;_†__`_lam___"__i|__›_.__:____`_:_`__
_d_5'_H'<_£,__

____"`_w_›___hw`__vA_`_______"_}\`_"iv_3_:__wfi`r“I__h_/ünuflšìwun_-J`_1ì_å`____`_¬__̀_vdwwüqúwüan“V4m__{ü____J`_h,_€_A_v{$:_)____________lM_`H_w__.,P̀_,_̀7I__.__\____$`_}`_U'_`__Jv__'_¬“___“h__i_)nu_n___(ff:_f_
___'`\__)

É:uit,H__“`__üv__Mr&ä“__%'(_uI___4:_d__fl__,__w,ßìqùåthßhš`__`"w"úh_°np7_“_`___,u__v:__\|_-AHH`L___*;_

'!__?_a_`"__v_

1š__:in__du___ä_mwm¦__"_`“___E7R__`_"M___W_`_dhvT_"_r_fi_`_! _"`___Ã`v_"_J“_lH_~___.__P_T___fiì_š__"__EH?_H11_'_,____yIlh_%\'HIJ_I__,(__m_ri_h_{_1I_PH\_›1`q-1?_,u_“|h$__l“hH_q_I___"_"ì_J__!IlI;____nH)H"“___›_{_"_____^_“__:_.__1.'.iil1I`"____|_`(l1D*._::___`____:'̀_j_“_Hi'__.__!!!

ETNE___CS.Iut.ItSOS(_mME
DgmZ3VG.IreUIedmATNESERPW

_"eSn
_e

S0ta

H

COSS3

tmwwCUm
ÉEt0_n8bm tS

P@

I_m

8DH8Sm8bb8@_8.D'D8S8DH8Sf"m1

VOBFEM@HmmLEAmVONOLOAP

H`__H_n__IaqI_:_1_|_`_3__Âu_____l___I_\`________r___“_______†__!¦___°_._lHl__`_¬__H__"\_`___“___¬l:_II'P__:¬)Tr__h^I_________u____.v_u:I___üN"`››››i_šã{_|________,_l1!
ii?_`.|`

ldkkl-illÀQ"_`

iv.

ìåú-__;__l_*_r__r____vü________`_;_ü_`_"___hH_/_“u_Jhv“__mwnìgrHil'_'hcriym~"%nåhfidui_HPQuäauhhu

_`A_

A,T__ _ì_MW“_IL_“Eli9'_(_J___ìnfirzhur_*I
1___:

___§fl__¬__ä_n_?làHnmukür___;H,uäñmp
I›1

hunívß__*V1ic___\`__h__`_3åH__ù{_x)(wlaE1̀*_____IäfihflñÉ]I*_Â)(U,_'_0Éšä@W___'Ymm'.“_nÈ_' 31;thx1̀ãisfi*__17+_h_ìwx%“Lf______“__QU'":,________h_____`_Wšååww W__%_^__`$g__`_'_ä%__Mì__*._*_*maYa"L
H9,_A___"han”“““$m_hWV____$*__'y'ä____“igId_ã“_ww_MW_v%:Hßv`__\IJk?_g__?m_H*“__“_¬hhå9_gH"“» ~QTAVa,__;›__4_.____;~_HaI

AI _A_'

M

ni#3_”_¬6 __F _I4%*J :_£_HHH:

___'__`

määašv

_ì_(___

_;__7“£

kt
'___<'

dime2_IÀ_zx_(<5ìhaEg°¬ùš"Mymríìqàähüú,_ii__x“M_ä7_“(-lfli`fl`__]___2__$,“_”___d_`_`_`__`“m_'_'_s_“Ifå§_%%3_M^_!_¢šå1\_¬ J“_“J_'T"__›

emO

mREBOR

OLOAP

9MWHWKHVWVgeUfiuwflñiu^“_M__MAw__%N__:_:_bw;_“______!“_(MM~x:___4_"_rh̀__Axn_UHq#9_m__Y`\__fl___v_W_H_¢_n_"”fl_&“l_ì_`šz̀À!É_

w__|____"__

“rà*__4_uäär__lìl_äë_iü_h_H“Hšl&“h__H"_VW5Iiil_"h/“Hal

:____ <

m"_““m”_'.Iw__'._K_=|\___"mfl“____I__J

*_
fl

ma___Tí_;___W“L1MMi___`_V_'lt_Ju.!_Iv__J_E__J__l;____“__'w"___Iß_".____h_'A_'__*_*|fi\___ul__“_fi,J__n`“__lLhJül_Y____I“fi__`gJ__`_l_ì__“:'_;;_nü_Yu__“*_____.__,_<_`_í_ñán4_7____A`___,_{_:___äuhnmwfi_ääM____“4_“_J_:In
_____.

_____`"ú___J___"“I_)“_“,_V|H`\_“_“___H__É.-___it___”____ __*:___l_“nH_v_"¬u__*__6_:LH91.?_n"____m_Jnfi_q`____”r“_2*"__'__r_u___n,_,_\__ñ94
QV:_

_““__”_m`_A_“___¬h__4r'Q_H__M|__<_Q<__\_,_J__V,IvgÃšJ*
`_`_“__v_T__u4mI,[_ÉÉ+ü_m,EAr“_f_M_“_hF"W___!\L;___“__i___À____`_'__L_w___w_m___”,_F;J,__“____`_

__|r__H

H“_*3:'_&_'__fl_m,21_4_›T__(_mt_R_7__“Hì_Hi_,:Z___'_nI__“___vl__A_,__Jü_J`_ç____un_'I;yi_ì_'_“_`P"__\írwü_'l_`_`4_Ha)xk_,

v“

5

_ _W

áhwmfißå___Nv“___“L_!3;V:_w"_u_(p__,^_““___x`__HWtfln_á_l_q_`“__4__z`__`_`__'__`____d_lvídtíJäì.,'›h&)_flšì0ä_h__'1`h_`m_a%,_J`}r'_I_fi_š_“_u_`_m4I`h$___'__ww_}|__q__II_L__"_hJml`È_._____'__`__J_'_öW_@_m_.)IHr:cäflwbwwfimhi”Pula'WäüüE_"|__Ifl__T__;_____{L_A |__M_H“'_›u_“_“F%hfiUwauHMVVU“'__`^~__"____iQ?LI'_AJd`___`'Â.I__
__I“lb/___,_?_vf_(_;

\giu“_`l_m_H_H"__H¬_"h_üè

___1:1'Ji_Ll.|___`(›',

_'̀H_“l_`£_\`__"H_H

J;JH_u“`__44

II__?l`_tš_`_5___
_'4ht,V`_\3`v§d)

___?›_s(ì_!

__”ha;_v___J›_:Â_(_1_:^_(_I;"__*__'_A__<_L_“_1:_:I`____)"À`'_____f_`___`C___wJ(É:ng_::____IEi)_›_›`___1___“___1`_|`,v_v<|_`A_å_____`__`_:______:“,VE43,_._J__“BflHnn`_"`_'«_H"'"<__y___`_'_`___ti'____;É _l__`_:__¢_"uflufl_uuu`(H“Q___:$__`_A)_I$ì_“`_"__"_____A___)__(_›~3__igwíìåålA›\_'_“__w_`^_€VBüôëJT_r_›_“__'H_`“__`_`'__6J_:__!)_Y___j___A;____`__________`1_“_Qh_:Eü:I“____““_^K_`_h“_u_HW\_u_ìI_h_“_M”Mì_4_J;_'__rvkrfi___al«_fl›fi_WN`1pingYI_ _I_____u_,_GaVM\“ì`finüüwh

__!)_

_l__HH!av£“øq__`_}_:_iLJ__Uv_V_“flííY§,v_:›“~__,_I__V_“_WNv`WN“åmì___uH`_w:HA_J_`__<_v`_,_'“W_É__riüQ_È“__›“M22(__NM_“$¢._"____(:`_y____“)`_f_'Èäk_{<_?_`Fkv___“l_Â!afioyyù:_1:;Àki1:_(3)äfišfiäbšHhbhflvk_tšf_H_`á___*M$_,_“_A'

___mOH9OC

VV*_*U
(ab,“(2_lw_

6%
1á

):fi_`_jí“:_(___`{_`._

WU*_"
È

_3%›É“mj`_ìM£È

m_H

HwLEWON

hmunneMI_mhCEEtON

mmH_wHVEHr

1510
_

wmHmNTAD1
_

13911_31SATßL_HNE_31S_mßLHNE_219aP



T1 Personale a Tempo Indeterminato
Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

PERSONALE DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

TOTALE :
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T1 Personalea TempoIndeterminato    ƒ
Qualifica

 w w w I 1 in w w w ff""f'"'---1WW'31-;-,-_---111115'---_-,mu,-,-_-,-_-_-__-_ í I-_-,_-_i I _7_†T; VL. i

Tempo Piene Part Time lnf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31112

U D U D U D U D

PERSONALE DIRIGENTE 2 1 U U U 0 2 1 '

PERSONALE NON DIRIGENTE 21 5 U 0 O U 21 5

TOTALE : 23 E U 0 0 D 23 6
I
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Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di

somministrazione (ex

Interinale)

L.S.UJL.P.U. Telelavoro/Smart

working - Personale

Indicato In TI

Personale soggetto a

Turnazione -

Personale Indicato In

TI

Personale soggetto a

Reperibilità -

Personale Indicato In

TI

U D U D U D U D U D U D U D

PERSONALE NON DIRIGENTE 0 0 0 0 0,35 0 0 0 0 0 14 1 11 1

TOTALE : 0 0 0 0 0,35 0 0 0 0 0 14 1 11 1
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Qualifica

PERSONALE DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

TOTALE

T5 Personale Cessato

COLLOCAMENTO DIMISSIONI (CON PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE

A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPORTO

LIMITI DI ETÀ' PENSIONE) ONI AMMINISTRAZIO AMMINISTRAZIO LAVORO

NI-STESSO NI-ALTRO

COMPARTO COMPARTO

U D

1

Rag. 18-ENTI LISTAS13 • ENTI LISTA813 - 11931 -1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale

U D i U D

T5 Personale Cessato   

ONI AMMINISTRAZIO AMMINISTRAZIO
NI - STESSO _ NI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO

Qualifica COLLOCAMENTO DIMISSIONI (CON PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE
LIMITI DI ETA' PENSIONE)

1 È 

RISOLUZION E
RAPPORTO

LAVO RO

__ 1 í"'"'ƒƒ'n"'"* *J-un-›\,_,¬________

' I, ' " ' " ' 'hlllhl-I' " H-I-I-IIUIHIHM , ' , _ ' ' ' ' ' HIM " ' "" I", "I" 'T1' "' "'!"'J"" f"""'l|I'*"l|lF' "'!'*"†"“'M|ll77*`l““"""7“““““' 771'* 77"7'T““““'Y 7' '"Hill"'"*"“†““'7""““""' ' "' """"' ' 'J ___'__'_' lit; H '__'__'_'_' _'_J__'_' A i ††7"_~†__~~_ __ V -_-,_-_-V _ .ü , 

LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale

P uio U D U D U D ' U D U D U D U D

PERsoNALE DIRIGENTE 1 I 0 - 1

PERSONALE NON DIRIGENTE - - 1 1 T - - - 2

TOTALE 1 O 1 'I [I D nno1unuouu1n 3

Pag.1B - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA: 31.f5!2U19 - ORA: 1:51
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F

__ __ 1  _.______ I È

  I T6 PersonaleAssunto *   
_ 1 1 1 1 '"'"*“*"""""""" ' ' 7' _ _)-(_____

Qualifioa NOMINA DA .ALTRE CAUSE STABILIZZAT ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI DA PASSAGGI DA PERSON. PERSONALE PERSONALE Totale
CONCORSO ODA LSU PER PER ALTRA ALTRA ASSUNTO ASSUNTO ASSUNTO

CHIAMATA _ CHIAMATA _AMMINISTRAZ AMMINISTRAZ CON CON CON
DIRETTA _ NUMERICA . IONE - IONE - ALTRO PROCEDURE PROCEDURE PROCEDURE

1 (L.6BI'99 Cat. (L.6B1'99 Cat. STESSO 1 COMPARTO ART. 35, C. 3- ART. 4, C. 6, L. ART.2U D.LGS.
Pmreue) 1 Pmi:-me) cor.1PARTo als, DL-:ss 125113 751201?

I 165101

U D U D U I D U D U D U D U D U D U D U D

PERSONALE NON DIRIGENTE 3 U - - - I _- - - - __ - - - - - - - - _- - 3

Totale ' 3 U - - - - - - - _- - - - -_ - - - - - - 3 '

._ i _ f 1 3 A 1 ì 1* 7

Pag.19 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1- DATA: 31!51'2019 - ORA: 1:51
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio
Qualifica F NO ALLA SCUOLA L CENZA MED A LAUREA BREVE LAUREA

DELL'OBBLGO SUPERORE

PERSONALE O R GENTE

PERSONALE NON D R GENTE

Rag. 22-ENTI USTA S13-ENTI LISTA813 - 11931 - 1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

SPECIALIZZAZIONE

POST LAUREA/

DOTTORATO DI

RICERCA

ALTR TTOL POST

LAUREA

"I . .

__ _(  ¬  T9 Dipendenti per Titolo Hdi Studio _ ;
Qualifi.-:a |=|No ALLA scuoLA |_1cENzA MEDIA ; LAUREA BREvE f LAUREA

DEL1_'osB|_|Go supemoae I

I-I -|-I I  __.___ _ 11|; , |-|qq||....||-...A

SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA I
DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST
LAUREA

Totale

F

U D U D U D U D U D

PERSONALE DIRIGENTE I - 3

PERSONALE NON DIRIGENTE 3 I] 14 1 'I 3 - ze

¦ U 14Totale 3 1 1 3 29

Pag. 22 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1- DATA:31I'5:'2U19 - ORA: 1:51



T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero
Regione TOSCANA

Qualifica

PERSONALE D R GENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

TOTALE

Regione UMBRIA

Qualifica

PERSONALE NON DIRIGENTE

TOTALE ;

Rag. 23-ENTI LISTAS13-ENTI LISTA813 - 11931 -1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

Qualifica :

Regione TOSCANA

D

 n-_ _ __'___I I I-:I I-I I I  _ I nlllfí _'

I I I I I T10IP@"S°"a|° I" 5°"ViZi° HI 31/12 Per R°§1i°"i?ESfQf° I A L

Totale

PERSONALE DIRIGENTE 1 3

PERSONALE NON DIRIGENTE 5 21

TOTALE : 6 24

Regione UMBRIA

Qualifioa : D Totaie

PERSONALE NON DIRIGENTE U 5

TOTALE :
i

I'

D 5

Pag. 23 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA: 31I"5I'2U19 - ORA: 1:51
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Qualifina FERIE - AssEuzEPER '
MAL.A'rr1A

' RETRIBUITE

1.' I-I -I--I-I'-.š' ' " "

l CONGEDI LEGGE 1I]4I5l=2 ASS.RETRlB.¦h'IATER
I RETRIBUITI AI SENSI NITA',CONGEDO

DELL'ART.42,C.5, ' PARENT.,MALA'ITIA ,
OLGS 151I2IJl]1 FIGLIO

ALTRI PERIIIIESSI ED
ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE ASSENZE
NON RETRIBIJITE

F ORIIIIAZION E

_ r;::'.

Totale

I.I u. I I _ nn.. I I. I' I-I-I I-I-I I-I-nu-I-II ._ .mn-H _ _ I _ In-u-u-I-I-nu-un-I. __ ____ ___ _ I 1| -pl 1| __;__§gg 

- L- 

I U o u |:I u D U O U D U D D U D U D

I

PERSUNALEDIRIGENTE 53 ' 25 I 25 EI - 1 2 I 4 13?

I=ERsoNA|.EI›¬IoI›¬I |:I|R|eEmE «Isa ' 123 Isa 4? I _ D 2|] T3 I 25 QDD

Totale 52:1 I 151 131 4? I - I D 2|]
I

a5'29 - 1.D3?

Pag. 24 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA: 31!'5!2U19 - ORA: 1:51



T12 Oneri per Competenze Stipendiali
Qualifica MENSILITÀ' STIPENDIO I.I.S. R.I.AJ PROGR. R.I.A. PROGRESSION TREDICESIMA

ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITÀ'

ANZIANITÀ' E

SCATTI/FASCE

RETRIBUTIVE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER

RITARDI

ASSENZE ECC.

Importo Totale

Num. Mesi Importo

PERSONALE DIRIGENTE 40 176.272 192.893

PERSONALE NON DIRIGENTE 365 617.791 677.522

Totale 405 794.063 870.415

Rag. 25-ENTI USTA 813-ENTI LISTA813 -11931 -1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

    T12 Oneri per Competenze Stipendiali  
---------------_ A

ECONOMICA DI
ANZIANITA'

PROGRESSION
E PER CLASSI

E
SCATTIIFASCE
RETRIBUTNE

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.|.A.I` PROGR. R.I.A. TREDICESIIHIA
MENSILITA'

I|I'I"I'I'III' I' I'II'II'II_2buL__I_'__|

ARRETRATI
PER ANNI

PRECEDENTI

H»,

RECUPERI PER Importo Totale
RITARDI

ASSENZE ECC.

 

Num. Mesi Importo

PERSONALE DIRIGENTE 40 1?Eì.2?2 - - - - 15.521 - 192.893

I
PERSONALE NON DIRIGENTE 355 Eì1?.?91 - - - - I 49.621 10.110 - 6?7.522

Totale 405 ?9f-1.053 - - - - 65.242 10.110 - 870.415
i _ __I_I

I_ ' 41 ì I A
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo Sei (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ACCESSORI ARRETRATI ANNI PRECEDENTI ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITÀ' VARIE STRAORDINARIO

PERSONALE DIRIGENTE

66.987 11.200

PERSONALE NON DIRIGENTE

165.213 48.970 2.656

TOTALE

232.180 60.170 2.656

La tabella relativa al totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 27 - ENTILISTA813 - ENTILISTAS13 - 11931 - 1 - DATA: 31/5/2019 - ORA: 1:51

* f f M Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorio e Straordinari)

coMPENs| AccEssoRI ARRETRATI ANNI PREcEoENTI ALTRE sPEsE AcoEssoRIE ED INDENNITA' VARIE _ sTRAoRoINARIo
I›ERsoIIALE I›IRIeENTE

00.007 "P "II I T 0 11.200 0 I
PERsoNALE Non DIRIGENTE

' ` 105.213 0 40.070 2.050 g
'roTALE É *_ g_

232.100 0 00.170 2.000
La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 27 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 - 1 - DATA: 31I5I2019 - ORA: 1:51



Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennità Accessorie Straordinari TOTALE

PERSONALE DIRIGENTE 24.591 78.167 0 102.758

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.9S0 214.183 2.656 219.799

TOTALE 322.557

Pag. 28 - ENTI LISTA813 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA:31/5/2019 - ORA: 1:51

Totale generale di Tabella T13 7 7 7

Qualifica Indennità Accessorie Straordinari TOTALE
PERSONALE DIRIGENTE 'T' 24.591 70.107 0 I _ 102.750' T"
PERSONALE NON DIRIGENTE 2.960 214.183 2.656 219.799
TOTALE 322.557

Pag. 28 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 - 11931 - 1 - DATA: 31I5I2019 - ORA: 1:51
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Ilversamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0

GESTIONE MENSE 0

EROGAZIONE BUONI PASTO 7.002

FORMAZIONE DEL PERSONALE 9.357

BENESSERE DEL PERSONALE 0

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTR/\ZIONE(INTERINALI) 122

COPERTURE ASSICURATIVE 15.369

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 45.313

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 328.965

ALTRE SPESE 209.318

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0

INDENNITÀ' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6.714

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 362.411

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR 0 ALTRA IND. FINE SERVIZIO 67.857

IRAP 2.105

ONERI PER 1CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 12.087

Pag. 29 - ENTI LISTA 813 - ENTI LISTA S13 -11931 -1 - DATA:31/5/2019 - ORA: 1:51
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Voci di spesa : Importo
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ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE
ljflíí

_*

0

GESTIONE MENSE 0
I A

EROGAZIONE BUONI PASTO 7.002

FORMAZIONE DEL PERSONALE
I-iIl__l

9.357

BENESSERE DEL PERSONALE

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZlONE(INTER|NALI)

0

0
I

A I  I

I il

122

COPERTURE ASSICURATIVE 15.369

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALIISTUDIOIRICERCA/CONSULENZA 45.313

CONTRATTI PER RESA SERVIZIIADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 328.965

ALTRE SPESE 209.318

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6.714

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

362.41 1

67.657

IRAP

ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZlONE(INTER|NALI)
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2.105

12.087



Voci di spesa : Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMANDJFUORI RUOLO/IN CONV. 0

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. C0MAND7FU0RI RUOLO/IN CONV. (-) 0

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0

Totale 1.086.620
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n
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Voci di spesa : Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU O

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMANDJFUORI RUOLOIIN CONV. 0

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
F_ 17 O _|

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMANDJFUORI RUOLOIIN CONV. (-) 0

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0

Totale 1.066.620

Pag. 30 - ENTI LISTA S13 - ENTI LISTA S13 -11931 - 1 - DATA: 311512019 - ORA: 1:51


