
ENTE ACQUE UMBRE- TOSCANE 
AREZZO 

DELIBERAZIONE 
DEL 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. 55 
19 giugno 2014 

OGGETTO: Persona/e-&igenze -mganizzaziòne- trattamento, 

IL CONSIGLIO DI AMMINISIRAZIONE 

·Presidente Renzo BORETII P l esente x Assente D 
Consigliere Simona ANGELINI Presente x Assente D 
Consigliere Claudio SERlNI Presente x Assente D -

VISTO factkolo 2,comma 4 del decreto legge 3D dicembre 2f:t:fJ, n 194-, convertito inlq!ge25 frbbmio2010, n 25; 
VlSID il conseguente Protocollo d'Intcm b:a ll1-fto.ist:eco delle Politiche .Agriwle,Alimcntari e Forcstili...il Cornmis..'<acio ad Actt per hge;tione delle 
funzioni gtàe.sero.tatc dilll.'Entc J~o Umbro-Tosamo,h ~oneToscunac.h~c Umbril, sottoscritto in datn.13 ottobre20t1; · 
lUCORDATA F1Stitnzione dell'Ente Acque Umbre-Toscanc QIA.UT} mediante Jasucc.e:;sivalntcsn.indata 14ottobre 2011 tmlc Reg1oni Umbril e 
Toscaoa effimcc dal3 novcmb.re 2011.in quanto ratifirnta conl..eggt; ddlaReyjone 1osama del.28 ottobre 2011 n 54, pubblknla. il2 novembre 2011 
nel Bollettino Uffi<::lale dclla Regione Toscana~ n. 51 Scmne l, e con~ ddb Regione Umbcia del27 ottobre2011 n 11~ pubblirnm.il2 novembre 
20!1 n.c!Bollcttino Uffici:ùe ddlàllcgione Umbri>n 48portil-II(~&);--
"'iliS'lD gli articoli 6 e 8 della predetta Intesa 14 ottobre 2011 che cliSqh !e funzioni del Consiglio dì ~e del Presidente; 
VISlD Yart 6nxnma4delli. ~et:ta Intesa 14ottobre 2011 che rrevaiefa.ssistenzn.delDkcttore alle sedute del Consiglb di ;unminlstmzione 
VJSID i Dl'GR Tooon~ 7 =!J!io 2:J12 u 100 pubNiauo nel Balettioo U!Echle delh Rq>;bne Too:aoa n 20 del16 moggio 2:J12 oon i qrnle è stùo 
nomimto il Coru:glio di m~ di EnteAcqm lTrnhre-'I~aiseusiddl'art 6, canma.Z, della citatt.lniesa in dtm '14_ottobre2J11 tmleRegtooi 
lJmb,;ae TcrounmtilirntaÒJ<ll-ej>gedclla~T=del28ottcbre20!1 n-54eronLg_lgcddlaRcgbneUmbciadcl27 ottobre20l1 n- 11; 
\'ISID lo Statuto cliEAUT adott:ttodcBniri:vnrnettte giustn. delìbcrazione è cl Consiglio di amministmzione n. 251n data 30 ottobre 2012 ed:q>pJ:Ovato 
dolla GiunmRegio.cle dc!PUmbrla conDelibcm n. 1455 dcl19/11/2D12c<h!b Giunta Reo)ooale dciaToscanaconDclibcm n.1033 del26/11/2012 
PllliSA IN-ESAWlli la $Entcsain clatn.14 ottobre 2011 tta le~ Umbria c 'lòsatna ril~ta con Legge dclla Regione 'l'osctoa de128 
ottobrc201~n~econ dcllaR~cU~clcl27?ttobre.201~n.11, , . _ , _ , . . . . . ·. 
lUCHlt\ftfA'TI tnoltre il to di contabillta e quello di o:g<1.11W..aztone preltmmarmente ru:latrntt dal Consiglio di ~tnlZ!One dtF.A.U:t. ; 

A VOTI UNANIMl 

L 

2. 

3 

4. 

5., 

6. 
7 .. 

9. 

DELIBERA 

di approvare la relazione isùuttoria che è patte integrnnte della presente deliberazione; 

di ptrndere alto degli esiti della riunione con le ooss tenutasi i116 giugno 2014; 

di confermare JX:r il corrente esercizio quanto all'uopç convenuto nella ritmione di CdA del 29 gennaio 2014 èd in 
particolare di 1<plicare peril2014.nelle rispettive entltà i fondi per il tmltamen!o a=orio del ~sooale diJl!!!ldenle e le 
linee generali pe( il loro utilizw come stabiliti • in riduzione (delibero Giurite Rey.ionali Toscana e Umbria del 
15/J 012012)- JlC' il2013 (deliberazione CdA n. 2612013), ovvirnnen!esalve diverne prevtsioni nrnmalivo-regolamentari 
che dov~ro ave~ effetto su tale impianto; 

di prendere atto come per l'esercizio della componente :funziorii-I6pbnsabilità non sia stato per il corrente ptimo 
semestre anc.ma coni sposto alcunché al petronale che ha continuato a svo1~rle e- -pertanto (tenuto anche conto del 
pressante invito in tal sellSO rivolto dalle oo,ss. nella riunione tenutasi il 16 giugno 201 4) - di erogare rispettivamente 
(salvo conguaglio) il25% dell'importo singolrumente fissato su ba<e2013; 

di dale atto che {tenulo conto del !roJlrunento di organi=zione Ii-adottalo ma non approvato e quindi inefficare) 
eventuali d~lZÌoni diverne afferenti ai temi dì oçgapiz:zazion~nsabilità potranno operativamente ed 
effettivamente valere a partii-e da1 primo gennaio 2015, salvi adeguamenti di rilevanza contenuta in corso di anno 2014; 

di dover.si inoltrogaran!ire quanto previsto dall'art. 16, uc, dell'Intesa 1411012011 istiiUtivadiEAUT; 

di autori?z'are oertanto.ur est~ndimento tempo~ e delle posiz!o~ in essere nci limiti ~i capienza ~eli' importo di cui alla 
convenziOne di SOffill11I11Strazione al.tualmenle alllva per I e rngmru espresse nella relazmne 1strnttona; 

di mvvisrue inoltre l'as5olutanecessità di attivare una procedura selettiva per ~pmclru.e ad una m.10va convenzione di 
somministrazione(approssimandosl P esaurimento di quella in essere) per le ragioui espmsse nella relazione istruttori~ 

~i repli9'fC a tal fme le indicazioni già impatti!e con deliberazione n. 7 del29 genrmio 2014 e ripo1tate nella Jelazione 
t struttnria; 

l O di autorizzare il Servizio preposto (Attività Generali) a predisporre apposito "'!P ho lato SR<Ciale e lettera di invito - che 
tengap.o conto di quanto ?IJpcna evidenziato e siano in linea con i lesti già definiti nell'ultima P.tecedcnte occasione 
sclettiva ··da dimniare a cinque operatori da individuare·~ mediante sorteggto e tenuto conto del~cipio di rotazione­
tra quelli che hanno manilèsla!o mteresse sulla ba<e dell'avviso pubblico m data 30 settembre 2013 integrato con quelli 
che risul!anO attualmente dotali di ,;puctello in provincia di Arezzo rome da Albo infmmatico delle Agenzie per il 
Lavoro (http://\vww.cliclavoro.gov.i_t}; 

l L di dichiarare valida ed esecutiva la presente deliberazione in quanto assunta con i poted conferiti dall'art. 6 dell'Jnte.sa in 
data 14 ottobre2011 !tale:[<egioni1JmbtiaeToscana efficaredal3 novembre 2011 rntifieataconLcggedellaRegione 
Toscana del28 ollobre2011 n. 54econLeggedellaRegione Umbtiadel27 ottobre2011 n. H> ___ _ 

.(a'vv,Fabio Lunardi) 



ENTE ACQUE U:MBRE TOSCANE 
AREZZO 

RELAZIONE ISTRUTTORIA 

OGGETTO: Per:sonale- Esigenze- organizzazione- t m/lamento, 

ALLEGATO A) 

SUL punto 6 dell'odg, il CdA considera una serie di questioni inerenti al personale, preso anche atto degli 
esiti della Jiunione con le oo.ss. tenuta si ill6 giugrio 2014, 

A) I Consiglieri ricordano come nella riunione del 29 gennaio 2014 era stato convenuto di mantenere 
temporaneamente (come già concordato nel/a riunione del 30/12/2013) inalterafo l'as.etto organizzativo 
di EAUT ihcluse le conneHe fimzioni-f·esponsabilità e quanto àd ene consegue,fetmatestando l'esigeiJza 
di adottare un successivo ed apposito provvedìmentq; inoltre i -cons_igliei i ricordano come ne1la medesima 
riunione del29 gennaio 2014 il CdA aveva concqrdato di mantenere nelle rispettive entità i fondi per il 
trattamento accessorio del per>imale dipendente e le linee genemli per il/oro utilizzo come stabilitiper il 
2013 (deliberazione n 26/2013). A tale proposito i Consiglieri.- tenuto conto degli esiti della rirmione con· 
le oo.,ss. tenutasi il 16 giugno 2014 e de] parere favorevole votato io Copsiglio della Regione Toscana i\18 
giugno 2014sul bilanciQ di previsiòne 2014 -ritengono confermare per il corrente esercizio quanto come 
sopra convenuto nella riunione del29 gennaio 2014 ed in particolare di replicare per il2014 nellé rispettive ' 
entità i fondi· per 11 trattamento accessorio del personale dipendente e le linee generali per il loro utilizzo 
come stabiliti- in riduzione (delibere Giunte Regionali Toscana e'UmbJia ·dellS/10/2012) , per il 2013 
(deliberazione CdA. n, 26/2013), oyvjamente salve diverse. previsioni normativa-regolamentari Che 
dovessero avere effetto su -tale impiahto; i Consiglieri considerano -inoltte _come pel' l'esercizio della 
componente funzioni-;.tesponsabilità non sia stato per il corrente primo semestre ancora cm·tisposto' 
alcunché al personale che ha continuato a svolgerle e·- pertanto (tenuto anche conto del pressante invito in 
tal senso nvolto dalle oo .. ss nella riunione tenutasi il 16 giugno 2014) -· convengono di emgare 
rispettivamente (salvo conguaglio) il 25% dell'importo siogolarmente· fissato su base 2013; facendo 
riferimento al regolamento di organizzazione d-adottato (ma non approvato e quindi inefficace) viene 
considerato dai Consiglieri che-- esse11dosi ormai ad esercizio inoltrato - eventuali disposizioni divérse 
afferenti ai temi di organizzazione/responsabilità potianno opeàitivament~ ed effettivamente valei·e ··a 
partire dal primo gennaio 2015, salvi adeguamenti di rilevanza contenuta, · 
B) In ordine alle occmrenze di personale( ultimo comma art. 16 legge istitutiva), considerata la perdurante 
mancanza di approvazione della pur riadottata dotazione mganica (che rimane pertanto inefficace ln 
carenza di approvazione da parte delle Regioni vigilanti), preso anche atto degli esiti della riunione con le 
oo .. ss. tenutaSi il 16 giug_no 2014 e consi4etata l'imminente scadenza deiJe ~~missioni in somministrazione" 
del personale messo a disposiziOne dell'a:gènzia somministrante conVenzionata .. i Consig1ie.d si orientano 
affinché venga defmito un estendimento temporale (almeno fine agosto comunque nei limiti di capienza 
dell'importo di cui alla convenzione in essere}, 
Inoltre propiio in considerazione della perdurante mancanza di approvazione della pur riadottata dotazione 
organica e tenuto conto degli esiti della 1iunione con le oo.ss tenutasi il 16 giugno 2014 e dell' ultimo 
comma art. 16legge istitutiva, i Consiglieri affrontano il problema di prospettiva di prosshno esaurimento 
della convenzione di somminlstrazione in essere. A tale proposito il CdA ravvisa l'assoluta necessità di 
attivare la procedura selettiva per approdare ad una nuova convenzione di somministrazione, cosa che 
muove - come detto - dalla perdurante assenza di approvazione della dotazione organica e dalla endemica 
carenza numeiica di personale in sei vizio (e ciò onde evitare pregiudizi evo li soluzioni di continuità che 
possano frustrare l'operatività dell'Ente). I Consiglieri ricordano che con deliberazione n. 30 del 
30 .. 102012- e successive- il CdA ha via via assunto determinazioni circa le modalità di conispondere alle 
esigenze str·ettamente necessarie per garantire quanto p1·evisto dall'art 16, u c, dell'Intesa 14/10/2011 
istitutiva di EAUI tramite somministrazione di lavoro temporaneo: la Stmttura di EAUI 
complessivamente confe1ma anche per l'immediato futuro tali esigenzeJ salve le maggiori come 
rappresentate in varie riunioni di CdA e fermo il prolungamento- per quanto possiblle- della convenzione 
in essere (peraltro di prossimo esaurimento), l Consiglieri ravvisano che già in data 19/09/2013 (e 
similmente nella riunione tenutasi il 16 giugno 2014) le OO,SS, avevano espresso il proprio assenso a 
procedere per la 'soml]lini,strazione anche oltre i limiti percentuali (n.azionali) di riferimento in 
considerazione della situazione di chiara eccezionalità (e carenza di personale) in cui versa EAUT, ancora 
tenuto spwvvisto di regolamento di organizzazione di EAUT e della corrispondente dotazione organica. l 



Consiglieri rammentano le indicazioni già impartite con deliberazione n. 7 del 29 gennaio 2014 (che 
intendono replicare) e cioè: 

· di fare propie - affinché il Se!Vizio p1~posto vi si attenga - le mdicazioni contenute nei .>eguenti 
documenti (come meglio dettagliate ed esplicitate neirallegata relazione isll'uttoria): Circolare UPPA 
N.Z/2007 del12febbwio 2007; parere n 79 del9/05/201'3 dell'AVCP (oltreché Avcp AG 32 del 
23 settembre 2010 ivi richiamato), DeliberazioneAVCP n 25 del8 matzo 2012, interpello n '12 
del 19 ottobre 2012 della Direzione Generale per l'Attività Jspettiva del Ministem del Lavoro e 
delle Politiche Sociali, pronuncia della Corte di Giwtizia Europea del/'1142013 (C-290/12) 

Tenuto conto di quanto sopra, in immediata successione i ConsiglielÌ invitano il Servizio preposto (Affari 
Generali) a predisporre apposito capitolato speciale e lettera di invito · che tengano conto di quanto appem 
evidenziato e siano in linea con i testi già definiti nell'ultima precedente occasione selettlva .. da diramare a 
cinque operatori da individuare - mediante sorteggio e tenuto conto del principio di rotazione -tra quelli 
che banno manifestato interesse sulla base dell'avviso pubblico in data 30 settembre 2013 integrato con 
quelli che risultano attualmente dotati di sportello in provincia di Arezzo come da Albo informatico delle 
Agenzie per il Lavoro (http://www.cliclavoro.gov.it), 

Arezzo, lll9 giugno 2014 

io Lunardi) 
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Renzo 1 

Simona i 2 

Claudio 3 

Fabio in assistenza 

SABBARosanna (_Pres..te) 1 
BERTAZWNIVanna (Comp.te) 2 
GIORNI Nora (Comp.te) 3 
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